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1. Syfte
Syftet med denna rutin är att beskriva Skolan för arkitektur och samhällsbyggnads rutin för anmälan 
av tillbud, arbetsskada, risk.  Rutinen omfattar flödet av information mellan institution, skola, andra 
myndigheter och KTH:s centrala administration.

2. Omfattning
Denna rutin omfattar samtliga institutioner inom Skolan för arkitektur och samhällsbyggnad skolan när 
det gäller anmälan av tillbud, arbetsskada, risk. 

3. Ansvar
Övergripande ansvar har skolchefen för Skolan för arkitektur och samhällsbyggnad. Skolchefen har 
genom arbetsmiljödelegation delegerat hanteringen av anmälan av tillbud, arbetsskada, risk till prefekt, 
avdelningschef eller gruppchef med personalansvar. 

4. Genomförande
• Efter ett tillbud, en arbetsskada eller vid en riskobservation fyller den berörda/skadade personen i

ett web-formulär via systemet IA (Informationssystem om arbetsmiljön). Länk till anmälan på
svenska och engelska:
https://intra.kth.se/anstallning/arbetsmiljo/anmalan-av-tillbud-risk-och-arbetsskada-1.490817

• Anmälan vidarebefordras automatiskt till närmaste chef/händelseansvarig som utreder och följer
upp händelsen.

• E-anmälan till Försäkringskassan och till AFA samt vid behov till Arbetsmiljöverket görs via IA-
systemet. Se ovan. Bekräftelse på anmälan registreras i systemet.

• Registrerade händelser sparas i IA-systemet för sammanställning av statistik och rapporter.

5. Ändringshistorik
 Fastställd version Dokumentdatum Ändring Namn______    

02 Anmälan av tillbud, 2021-12-20 Eva Pettersson
 arbetsskada, risk 

______________________________________________________________________

01 Anmälan av tillbud, 2020-05-15 Eva Pettersson
arbetsskada, risk 

03   Anmälan av tillbud, 2023-04-12 Eva Pettersson
arbetsskada, risk

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________
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